
Edital Nº 184/2026

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NA ESPECIALIZAÇÃO  EM MUDANÇAS CLIMÁTICAS

RESULTADO DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS IMPETRADOS CONTRA O RESULTADO DA VERIFICAÇÃO DO SISTEMA DE
RESERVA DE VAGAS

RESULTADO FINAL DA VERIFICAÇÃO DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

CONVOCAÇÃO PARA MATRÍCULA EM PRIMEIRA CHAMADA

(EDITAL Nº 71/2026)

PROCESSO Nº 04600.000401/2026-07

Presidente da Comissão de Seleção da Especialização em Mudanças Climáticas da Fundação Escola Nacional de Administração Pública - Enap, no uso das atribuições
conferidas pelas Portarias nº 69 e 84, de 16 de março de 2026, torna público o resultado da interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do
sistema de reserva de vagas, o resultado final da verificação do sistema de reserva de vagas, o resultado definitivo do processo seletivo e a convocação para matrícula em
primeira chamada.

1. Por não ter havido interposição de recursos impetrados contra os resultados da verificação do sistema de reserva de vagas das pessoas candidatas
autodeclaradas com deficiência, devem ser considerados como resultado final da verificação desse sistema de reserva de vagas o resultado preliminar
divulgado no Edital nº 168/2026.
2. A lista contendo o resultado da interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do sistema de reserva de vagas das pessoas candidatas
autodeclaradas negras consta no Anexo I deste edital.

3. A lista contendo o resultado final da verificação do sistema de reserva de vagas consta no Anexo II deste edital.

4. A lista com resultado definitivo do processo seletivo consta nos Anexos III e IV deste Edital, conforme relação abaixo:

a) ANEXO III - GRUPO 1 GERAL - FEDERAL;

b) ANEXO IV - GRUPO 2 GERAL - ESTADUAL/MUNICIPAL;

5. Considera-se desclassificada a pessoa candidata cujo nome e CPF não consta nos Anexos III e IV deste Edital.

6. Conforme disposto no item 5.9 do Edital Nº 71/2026, a pessoa candidata inscrita no processo seletivo pelo sistema de reserva de vagas que obtiver nota
final suficiente para ser aprovada dentro do número de vagas da ampla concorrência, será automaticamente classificada por esse critério.

7. Todas as pessoas candidatas com resultado final “Aprovada(o)” estão automaticamente convocadas para realizar a matrícula no período de 03 a 12/06/2026.

8. As pessoas candidatas que constam como cadastro reserva comporão lista de espera e poderão ser convocadas para matrícula em segunda chamada, na
hipótese de desistência das pessoas candidatas aprovadas e convocadas para matrícula em primeira chamada, observando-se a ordem de classificação.

9. As pessoas candidatas aprovadas dentro do número de vagas receberão por e-mail as orientações para a matrícula e deverão preencher o formulário de
solicitação de matrícula disponível no link https://suap.enap.gov.br/edu/selecao/ utilizando os dados da conta gov.br. É de inteira responsabilidade da pessoa candidata
acompanhar o envio de comunicados pela secretaria escolar e comissão de seleção e informar, em tempo hábil, o não recebimento do formulário de matrícula.

10. São documentos necessários para a efetivação da matrícula:

I - Documento de identificação oficial com foto (frente e verso);

II - Diploma de curso de graduação reconhecido pelo MEC (frente e verso);

III - Comprovante de residência atualizado;

IV - Foto recente;

V - Termo de autorização da chefia assinado eletronicamente conforme modelo disponibilizado no Anexo V deste edital ;

VI - Termo de compromisso assinado eletronicamente pela pessoa candidata conforme modelo disponibilizado no Anexo VI deste edital ;
VII - Cópia simples (frente e verso) do certificado ou diploma de Pós-Graduação Lato Sensu ou Stricto Sensu reconhecido pelo MEC, apenas para
candidatas(os) que informaram possuir títulos acadêmicos no ato da inscrição;

VIII - Documento que comprove atuação nas áreas socioambiental e climática ou em áreas relacionadas à elaboração, coordenação, análise e avaliação
de políticas públicas ambientais e/ou climáticas de acordo com o informado pela pessoa candidata no ato da inscrição e que foi objeto de pontuação;

IX - Documento que comprove o tempo de experiência profissional na Administração Pública federal, estadual e/ou municipal, em cargo efetivo (em
anos completos), conforme informado no ato da inscrição; Podendo ser: (i) Certificado de Tempo de Serviço emitido por órgão ou entidade pública,
detalhando o período de atuação em anos completos; (ii) Contrato de Trabalho; (iii) Declaração de órgão ou entidade pública atestando a atuação em
cargo público efetivo, incluindo informações sobre a função e o tempo de serviço em anos completos.

11. A autorização da chefia, citada no item V acima, poderá ser assinada eletronicamente pela chefia imediata por meio do Sistema Eletrônico de Informações
(Sei), por meio da assinatura eletrônica realizada no Gov.br, ou por outros mecanismos de assinatura eletrônica, desde que utilizem certificado digital no padrão ICP-
Brasil. Em todos os casos, a autorização da chefia deverá ser enviada no formato pdf no ato da matrícula.

12. O Termo de compromisso, citada no item VI acima, poderá ser assinado eletronicamente por meio do Sistema Eletrônico de Informações (Sei), por meio da
assinatura eletrônica realizada no Gov.br, ou por outros mecanismos de assinatura eletrônica, desde que utilizem certificado digital no padrão ICP-Brasil. Em todos os
casos, o termo deverá ser enviada no formato pdf no ato da matrícula.

13. Documentos enviados fora do formulário de matrícula não serão aceitos.

14. Documentos que possuem frente e verso devem ser enviados com a frente e o verso em arquivo único.

15. Após o período de matrícula, durante a etapa de análise da documentação pela Enap, o estudante poderá ser notificado pela Secretaria Escolar da
necessidade de retificação da documentação e, para tanto, terá o prazo de 48 horas após o recebimento da notificação para realizar o ajuste necessário, sob pena de
desclassificação.

16. Para dirimir dúvidas ou para suporte sobre o processo de matrícula, acesse: https://minha.enap.gov.br/.

17. Será eliminado do processo seletivo a pessoa candidata que, após terminado o prazo de entrega da documentação, deixar de apresentar qualquer dos
documentos elencados no item 10 deste edital. 

18. A secretaria escolar e a comissão de seleção podem, a qualquer tempo durante a matrícula, solicitar outros documentos comprobatórios das informações
prestadas no ato da inscrição e que foram objeto de pontuação, sob pena de desclassificação da pessoa candidata que não apresentar tal documento no prazo estipulado
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pela comissão.

 

 

(assinado eletronicamente)

JULIANA MIRANDA LEDA

Presidente da Comissão de Seleção

 

ANEXO I

Resultado da interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do sistema de reserva de vagas das pessoas candidatas autodeclaradas
negras

Nome CPF Avaliação da comissão recursal do procedimento de heteroidentificação
JOAO ELIAS DE OLIVEIRA COSTA SOBRINHO 022***431** Deferido
NOELY FABIANA OLIVEIRA DE MOURA 020***604** Deferido
RAYANNE MAYARA MARZAGAO DOURADO 025***371** Deferido

 

ANEXO II

Resultado final do procedimento de verificação da condição declarada para concorrer às vagas destinadas ao sistema de reserva de vagas das pessoas candidatas
autodeclaradas negras

Nome da pessoa candidata CPF Avaliação
ANA CAROLINE DUARTE DUTRA 120***887** Deferido

ANTONIO MIGUEL DE BARROS NETO 375***578** Deferido
ARETTA DE ANDRADE ASSIS GOMES 076***076** Deferido

DIEGO SILVA DE SOUSA 002***721** Ausente
ERIKA LUANA LOPEZ FLORES 075***011** Ausente
GABRIELLE ALVES DE PAULA 051***731** Deferido, conforme previsto no item 6.5 do Edital 71/2026.

HUGO BRAZ MARQUES 053***927** Deferido
JOAO ELIAS DE OLIVEIRA COSTA SOBRINHO 022***431** Deferido

JOESLAN ROCHA LIMA 977***081** Deferido
JOSE REGINALDO DA SILVA 036***314** Ausente

JUANICE PEREIRA SANTOS SILVA 524***421** Indeferido
KELLY CRISTINA DE SOUZA MARTINS 086***876** Deferido

LAIS CESAR SACRAMENTO 056***815** Deferido
LEONEL BITTENCURT BAIMA 064***414** Ausente
MARCELO DE MACEDO REIS 656***283** Indeferido
MARIANA ABREU ALMEIDA 005***623** Deferido, conforme previsto no item 6.5 do Edital 71/2026.
MATEUS MATOS FERREIRA 035***355** Deferido

NATANAEL BRAGA PEREIRA 027***583** Deferido
NOELY FABIANA OLIVEIRA DE MOURA 020***604** Deferido

RAYANNE MAYARA MARZAGAO DOURADO 025***371** Deferido
TALITA ALVES MATIAS 089***266** Deferido

TALITA OLIVEIRA TARLEI DE FREITAS 027***701** Deferido
VERISSIMO NASCIMENTO RAMOS DOS SANTOS 009***883** Deferido

WESLLEY VITOR DA SILVA 057***157** Deferido

 

ANEXO III - GRUPO 1 GERAL - FEDERAL

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota
Total

Resultado
Final

1 ALBA DE OLIVEIRA LEMOS 780***284** 34 60 94 Aprovada(o)
2 FLAVIA NOGUEIRA DE SA 025***677** 34 59 93 Aprovada(o)
3 NARA VIDAL PANTOJA 692***742** 36 57 93 Aprovada(o)
4 SILVIA HELENA DE SOUZA FERRARI 032***406** 38 54 92 Aprovada(o)
5 FERNANDA SIQUEIRA MALTA 029***107** 34 57,5 91,5 Aprovada(o)
6 NOELY FABIANA OLIVEIRA DE MOURA 020***604** 28 59 87 Aprovada(o)
7 CARLA SIMONE GIROTTO DE ALMEIDA PINA 805***149** 32 55 87 Aprovada(o)
8 ANDREA DE SOUZA NASCIMENTO 600***322** 34 52,5 86,5 Aprovada(o)

9 MARIA AMELIA MATOS COELHO 696***765** 34 50,5 84,5
Cadastro
reserva

10 ELAINE CRISTINA BATISTA DE OLIVEIRA 010***594** 32 50 82
Cadastro
reserva

11 BARBARA DE CARVALHO PONTES SAMPAIO 012***531** 32 48 80
Cadastro
reserva

12 ANA HELOISA VIANA SILVA MORENO 011***421** 30 48,5 78,5
Cadastro
reserva

13 CARLA DE TUNES NUNES 718***421** 30 47,5 77,5
Cadastro
reserva

14
ADRIANA MARTINS DA SILVA BASTOS
CONCEICAO 779***285** 38 39,5 77,5

Cadastro
reserva

15 MAURA MACHADO SILVA 805***180** 38 38,5 76,5
Cadastro
reserva

16 ERIKA LUANA LOPEZ FLORES 075***011** 20 53,5 73,5
Cadastro
reserva

17 VANDENEIA BOURCKHARDT ROCHA 040***579** 30 42,5 72,5
Cadastro
reserva
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18 RAYANNE MAYARA MARZAGAO DOURADO 025***371** 18 48 66
Cadastro
reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero B

 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1ª Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 ALBERTO DA ROCHA NETO 035***459** 36 57,5 93,5 Aprovada(o)
2 MARCELO DE MACEDO REIS 656***283** 34 59 93 Aprovada(o)
3 FRANCISCO ABEL LEMOS ALVES 666***223** 36 54,5 90,5 Aprovada(o)
4 CARLOS MAURICIO DA FONSECA GUERRA 023***644** 38 52 90 Aprovada(o)
5 MARCELO DUARTE DA FONSECA 062***836** 30 59,5 89,5 Aprovada(o)
6 RICARDO LUIZ MEDEIROS MEIRELLES 178***438** 34 55 89 Aprovada(o)
7 ALLAN RAZERA 293***758** 32 54,5 86,5 Aprovada(o)
8 RAFAEL MARTINS DIAS 364***078** 32 54,5 86,5 Cadastro reserva

9
SIDDHARTHA GEORGES VALADARES ALMEIDA DE
OLIVEIRA COSTA 297***238** 30 56 86 Cadastro reserva

10 LEANDRO DA SILVA SOUZA 007***251** 32 52,5 84,5 Cadastro reserva
11 BRENO BISPO DA SILVA 011***141** 32 50 82 Cadastro reserva
12 JOAO MENDES DA ROCHA NETO 958***537** 34 40,5 74,5 Cadastro reserva
13 LUIS FERNANDO NOVOA GARZON 005***367** 36 38,5 74,5 Cadastro reserva
14 ENIO GIULIANO GIRAO 465***973** 34 36,5 70,5 Cadastro reserva
15 ITAGYBA ALVARENGA NETO 078***107** 36 32 68 Cadastro reserva
16 REINALDO MINILLO 012***948** 32 30 62 Cadastro reserva
17 VINICIUS DE CARVALHO SILVA 103***576** 22 33 55 Cadastro reserva
18 LEONEL BITTENCURT BAIMA 064***414** 20 32,5 52,5 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota
Total Resultado Final

1 LAIS CESAR SACRAMENTO 056***815** 24 60 84 Aprovada(o)
2 MARIANA ABREU ALMEIDA 005***623** 22 60 82 Aprovada(o)
3 ARETTA DE ANDRADE ASSIS GOMES 076***076** 20 56,5 76,5 Aprovada(o)
4 TALITA OLIVEIRA TARLEI DE FREITAS 027***701** 18 53 71 Aprovada(o)
5 GABRIELLE ALVES DE PAULA 051***731** 14 55 69 Aprovada(o)

6
RAYANNE MAYARA MARZAGAO
DOURADO 025***371** 18 48 66

Cadastro
reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1ª
Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final

1 NATANAEL BRAGA PEREIRA 027***583** 26 60 86 Aprovada(o)

2
JOAO ELIAS DE OLIVEIRA COSTA
SOBRINHO 022***431** 22 59 81 Aprovada(o)

3
VERISSIMO NASCIMENTO RAMOS DOS
SANTOS 009***883** 24 57 81 Aprovada(o)

4 HUGO BRAZ MARQUES 053***927** 32 44 76 Aprovada(o)
5 WESLLEY VITOR DA SILVA 057***157** 26 46,5 72,5 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
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Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

.

 

ANEXO IV - GRUPO 2 GERAL (ESTADUAL/MUNICIPAL)

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota
Total Resultado Final

1 CRISTIANE CASINI BITENCOURT 182***538** 38 59,5 97,5 Aprovada(o)
2 CARLA TATIANI DO CARMO PEREIRA 652***192** 36 60 96 Aprovada(o)
3 LIVIA CORDEIRO BORGES LOUZA 014***431** 38 56 94 Aprovada(o)
4 JANAINA DE CASSIA LOPES CORDEIRO 081***876** 38 54,5 92,5 Aprovada(o)
5 JACQUELINE ROSA FAITA GARCIA 329***708** 36 55,5 91,5 Aprovada(o)
6 KEILA KOCHEM 050***949** 36 55 91 Aprovada(o)
7 LILIANE CAMPOS ALVES 065***866** 34 53 87 Aprovada(o)
8 MARIANA FIGUEIREDO LOPES 045***586** 32 54,5 86,5 Cadastro reserva

9
DAIANE MACHADO DE AZEVEDO PINTO
CARDOSO 000***871** 36 49 85 Cadastro reserva

10 JOSELEIDE TEIXEIRA CAMARA 408***013** 38 47 85 Cadastro reserva
11 VALQUIRIA DUARTE VIEIRA RODRIGUES 732***783** 38 47 85 Cadastro reserva
12 ALESSANDRA LIMA MOURA 520***112** 38 46,5 84,5 Cadastro reserva
13 JUANICE PEREIRA SANTOS SILVA 524***421** 32 49 81 Cadastro reserva
14 NIVIA CARLA DE LIMA 020***324** 36 44 80 Cadastro reserva
15 VIVIAN DE CASTRO BALDI 340***248** 32 30,5 62,5 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
1 JOLNNYE RODRIGUES ABRAHAO 971***167** 32 54 86 Aprovada(o)
2 EDMILSON MARTINHO VOLPI 161***758** 32 53,5 85,5 Aprovada(o)
3 LUCIENE DEOVA DE SOUZA 580***601** 32 51,5 83,5 Aprovada(o)

4
WENDERSON CARLOS LIMA
PEREIRA 011***313** 30 52,5 82,5 Aprovada(o)

5 JOSE WILKER DE FREITAS SALES 998***753** 30 52,5 82,5 Aprovada(o)
6 JOSE REGINALDO DA SILVA 036***314** 36 45 81 Aprovada(o)
7 RAFAEL RODRIGUES DE PAIVA 099***906** 30 49,5 79,5 Aprovada(o)
8 ANDRE DA COSTA MARTINS 979***763** 30 44 74 Cadastro reserva
9 DIEGO SILVA DE SOUSA 002***721** 22 51 73 Cadastro reserva
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10

GLEDSON CHAMAREKI DA SILVA
GRIGIO

276***058** 28 42,5 70,5 Cadastro reserva
11 ANDERSON APARECIDO FARIAS 267***488** 30 40,5 70,5 Cadastro reserva
12 CLERISVAN COSTA DE SOUZA 007***921** 30 39 69 Cadastro reserva
13 RENATO DOS SANTOS VICENTE 644***242** 30 30,5 60,5 Cadastro reserva
14 THIAGO DA SILVA BOMFIM 324***638** 28 30,5 58,5 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total
Resultado

Final
1 ANA CAROLINE DUARTE DUTRA 120***887** 26 56 82 Aprovada(o)
2 TALITA ALVES MATIAS 089***266** 22 44,5 66,5 Aprovada(o)

3
KELLY CRISTINA DE SOUZA
MARTINS 086***876** 28 36 64 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional Nota Total
Resultado

Final

1
ANTONIO MIGUEL DE BARROS
NETO 375***578** 22 52,5 74,5 Aprovada(o)

2 JOESLAN ROCHA LIMA 977***081** 28 37,5 65,5 Aprovada(o)
3 MATEUS MATOS FERREIRA 035***355** 24 38 62 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.7, 16.8, 16.9, 16.10, 16.15.1, 16.15.2 e 16.15.3 do Edital nº 71/2026.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação Curricular
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional Nota Total Resultado Final
Sem pessoas candidatas habilitadas
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ANEXO V

TERMO DE AUTORIZAÇÃO DA CHEFIA PARA PARTICIPAÇÃO EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Eu,___________________________________________________________ (NOME DA CHEFIA), matrícula ou nº SIAPE __________________, ocupante do cargo
______________________________ no órgão _____________________________________ (informar o órgão e respectiva Secretaria/Diretoria/Coordenação), na
qualidade de chefe imediato do(a) servidor(a)______________________________________________________________ (NOME DO ESTUDANTE), matrícula ou nº
SIAPE ________________, atualmente em exercício nesta Coordenação/Diretoria, AUTORIZO a(o) referida(o) servidor(a) a participar do curso de Especialização em
Mudanças Climáticas, realizado pela Fundação Escola Nacional de Administração Pública, no período estimado de junho de 2026 a dezembro de 2027, na modalidade a
distância, com aulas remotas e algumas atividades presenciais de acordo com o calendário estabelecido para o curso. Afirmo que os conteúdos do curso encontram-se
relacionados às atividades profissionais da(o) servidor(a), e considero que sua participação na Especialização permitirá o aprimoramento das competências e habilidades
necessárias para o desempenho de suas atribuições.

 

[LOCAL], ___ de ____________________ de _______
________________________________________

Assinatura da Chefia

 

 

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO PARA PARTICIPAÇÃO EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Eu,__________________________________________________________________, Matrícula ou nº SIAPE_________________________________, servidor(a) do(a)
(nome do órgão de exercício)____________________________na ____________________________ (nome da Coordenação ou Coordenação-Geral ou equivalente),
ocupante do cargo_____________________________________ (se aplicável), declaro que fui autorizado(a) por minha chefia imediata a participar do curso
Especialização em Mudanças Climáticas, realizado pela Fundação Escola Nacional de Administração Pública, no período estimado de fevereiro de 2026 a janeiro de 2027,
na modalidade a distância, com aulas remotas e algumas atividades presenciais, e que os custos de minha participação, no valor de R$ 10.714,23 (dez mil setecentos e
catorze reais vinte e três centavos), serão integralmente financiados pela Enap. Por esse motivo, comprometo-me a cumprir fielmente com as seguintes obrigações:

1. Aplicar as competências e conhecimentos adquiridos em minhas atividades profissionais;

2. Permanecer como servidor(a) público(a) federal, estadual ou municipal ocupante de cargo efetivo, militar de carreira das Forças Armadas, empregadas(os) públicas(os)
de entidade federal que receba recursos da União para pagamento de despesa de pessoal, empregadas(os) públicas(os) estaduais e municipais concursadas(os) desde que
tenha previsão desse vínculo em lei estadual ou municipal de criação da carreira, em exercício, pelo mesmo período de duração do curso após a sua conclusão;

3. Dar ciência por escrito à Secretaria Escolar da Enap de toda e qualquer alteração de órgão de exercício durante o período previsto no item 2 acima, permitindo o
acompanhamento de minhas atividades;

4. Ressarcir à Enap os valores equivalentes à carga horária cursada até a data do desligamento (valor total do curso/carga horária total do curso de Especialização em
Mudanças Climáticas X carga horária total das disciplinas finalizadas), corrigido monetariamente, conforme cronograma de pagamento a ser determinado pela
Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças, nos casos de cancelamento de matrícula por minha iniciativa, de descumprimento do item 2 acima, ou nas demais hipóteses
de desligamento estabelecidas no Regulamento dos Cursos.

 

[LOCAL], __ de ____________________ de _______
________________________________________

Assinatura do declarante

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Miranda Leda, Presidente da Comissão de Seleção , em 02/06/2026, às 17:28, conforme horário oficial de Brasília e
Resolução nº 9, de 04 de agosto de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o código verificador 0999202 e o código CRC 2C81BAAF.

Edital 184 (0999202)         SEI 04600.000401/2026-07 / pg. 6



Referência: Processo nº 04600.000401/2026-07 SEI nº 0999202

Edital 184 (0999202)         SEI 04600.000401/2026-07 / pg. 7


	Edital 184 (0999202)

