
Edital Nº 13/2026

PROCESSO SELETIVO PARA O MBA EM GESTÃO PÚBLICA 5ª EDIÇÃO

RESULTADO DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS IMPETRADOS CONTRA O RESULTADO DA VERIFICAÇÃO DO
SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

RESULTADO FINAL DA VERIFICAÇÃO DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

CONVOCAÇÃO PARA MATRÍCULA EM PRIMEIRA CHAMADA

(EDITAL Nº 161/2025)

PROCESSO Nº 04600.004209/2025-09

A Presidente da Comissão de Seleção do MBA em Gestão Pública, da Fundação Escola Nacional de Administração Pública - Enap, no uso das
atribuições conferidas pela Portaria nº 67, de 17 de outubro de 2025, e pela Portaria nº 68, de 17 de outubro de 2025, e pela portaria nº 68, de 17
de outubro de 2025, torna público o resultado da interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do sistema de reserva de
vagas, o resultado final da verificação do sistema de reserva de vagas, o resultado definitivo do processo seletivo e a convocação para matrícula
em primeira chamada.

1. Por não ter havido interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do sistema de reserva de vagas das
pessoas candidatas autodeclaradas indígenas e das pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência, devem ser considerados como
resultado final da verificação desses sistemas de reserva de vagas o resultado preliminar divulgado no Edital nº 4/2026.
2. A lista contendo o resultado da interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do sistema de reserva de
vagas das pessoas candidatas autodeclaradas negras consta no Anexo I deste edital.

3. A lista contendo o resultado final da verificação do sistema de reserva de vagas consta no Anexo II deste edital.

4. A lista com resultado definitivo do processo seletivo consta nos Anexos III a VI deste Edital, conforme relação abaixo:

a) ANEXO III - GRUPO 1 GERAL - FEDERAL;

b) ANEXO IV - GRUPO 2 GERAL - ESTADUAL/MUNICIPAL;

c) ANEXO V - GRUPO 3 - ColaboraGov; e

d) ANEXO VI - GRUPO 4 - SINAPIR;

5. Considera-se desclassificada a pessoa candidata cujo nome e CPF não consta nos Anexos III a VI deste Edital.

6. Conforme disposto no item 5.9 do Edital Nº 161/2025, a pessoa candidata inscrita no processo seletivo pelo sistema de reserva de
vagas que obtiver nota final suficiente para ser aprovada dentro do número de vagas da ampla concorrência, será automaticamente classificada
por esse critério.

7. Todas as pessoas candidatas com resultado final “Aprovada(o)” estão automaticamente convocadas para realizar a matrícula no
período de 23 a 30/01/2026.

8. As pessoas candidatas que constam como cadastro reserva comporão lista de espera e poderão ser convocadas para matrícula em
segunda chamada, na hipótese de desistência das pessoas candidatas aprovadas e convocadas para matrícula em primeira chamada, observando-se
a ordem de classificação.

9. As pessoas candidatas aprovadas dentro do número de vagas receberão por e-mail as orientações para a matrícula e deverão
preencher o formulário de solicitação de matrícula disponível no link https://suap.enap.gov.br/edu/selecao/ utilizando os dados da conta gov.br. É
de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar o envio de comunicados pela secretaria escolar e comissão de seleção e informar, em
tempo hábil, o não recebimento do formulário de matrícula.

10. São documentos necessários para a efetivação da matrícula:

I - Documento de identificação oficial com foto (frente e verso);

II - Diploma de curso de graduação reconhecido pelo MEC (frente e verso);

III - Comprovante de residência atualizado;

IV - Foto recente;

V - Termo de autorização da chefia conforme modelo disponibilizado no Anexo VII deste edital ;

VI - Termo de compromisso conforme modelo disponibilizado no Anexo VIII deste edital ;

VII - Cópia simples (frente e verso) do certificado ou diploma de Pós-Graduação Lato Sensu ou Stricto Sensu reconhecido
pelo MEC, apenas para candidatas(os) que informaram possuir títulos acadêmicos no ato da inscrição;

VIII - Documento que comprove o tempo de experiência profissional na Administração Pública federal, estadual e/ou
municipal, em cargo efetivo (em anos completos), conforme informado no ato da inscrição: (i) Certificado de Tempo de Serviço
emitido por órgão ou entidade pública, detalhando o período de atuação em anos completos; (ii) Contrato de Trabalho; ou (iii)
Declaração de órgão ou entidade pública atestando a atuação em cargo público efetivo, incluindo informações sobre a função e
o tempo de serviço em anos completos.
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IX - Documento que comprove ocupação em posições de liderança e/ou liderança de equipes na área pública: (i) Termo de
posse ou documento equivalente; (ii) Publicação em Diário Oficial, ou; (iii) Declaração do setor de pessoal do órgão ou
entidade.

X - As pessoas candidatas aprovadas para as vagas pertencentes ao Grupo 4 - SINAPIR deverão apresentar
documentação (portaria, decreto ou documento oficial de nomeação/designação da pessoa servidora para cargo relacionado à
gestão de política de igualdade racial), a fim de comprovar que são servidoras atuantes nos estados, municípios ou órgãos que
compõem o SINAPIR, conforme previsto no inciso IV do item 2.1 deste edital.

9. A autorização da chefia, citada no item VI acima, poderá ser assinada eletronicamente pela chefia imediata por meio do Sistema
Eletrônico de Informações (Sei) ou por meio da assinatura eletrônica realizada no Gov.br. Nos dois casos, a autorização da chefia
deverá ser enviada no formato pdf no ato da matrícula.

10. Documentos enviados fora do formulário de matrícula não serão aceitos.

11. Documentos que possuem frente e verso devem ser enviados com a frente e o verso em arquivo único.

12. Após o período de matrícula, durante a etapa de análise da documentação pela Enap, o estudante poderá ser notificado pela
Secretaria Escolar da necessidade de retificação da documentação e, para tanto, terá o prazo de 48 horas após o recebimento da
notificação para realizar o ajuste necessário, sob pena de desclassificação.

13. Será eliminado do processo seletivo a pessoa candidata que, após terminado o prazo de entrega da documentação, deixar de
apresentar qualquer dos documentos elencados no item 8 deste edital. 

14. A secretaria escolar e a comissão de seleção podem, a qualquer tempo durante a matrícula, solicitar outros documentos
comprobatórios das informações prestadas no ato da inscrição e que foram objeto de pontuação, sob pena de desclassificação da
pessoa candidata que não apresentar tal documento no prazo estipulado pela comissão.

 

 

(assinado eletronicamente)

JULIANA MIRANDA LEDA

Presidente da Comissão de Seleção

 

ANEXO I

Resultado da interposição de recursos impetrados contra o resultado da verificação do sistema de reserva de vagas das pessoas
candidatas autodeclaradas negras

Nome CPF Avaliação da comissão recursal do procedimento de heteroidentificação/comissão
de seleção

ROSEANE ELOIZA MAXIMO SILVA ***.953.156-** INDEFERIDO
JORGE SANTIAGO DUTRA* ***.059.147-** INDEFERIDO
KARINE CARDOSO MOURA NUNES* ***.428.811-** INDEFERIDO
MARIANA LOPES DE OLIVEIRA ***.075.531-** DEFERIDO
MARCELO MARCOS SILVA ***.570.888-** DEFERIDO
JESSICA DULTRA SANTOS* ***.260.305-** INDEFERIDO
MADALENA SOARES MOISES* ***.629.502-** INDEFERIDO

*Pessoa candidata que impetrou recurso contra o resultado preliminar da 1ª fase - análise e avaliação curricular na etapa de recurso contra o resultado da verificação do
sistema de reserva de vagas. Recurso indeferido, conforme itens 15.3, 15.4 e 15.6 do Edital nº 161/2025.

 

ANEXO II

Resultado final do procedimento de verificação da condição declarada para concorrer às vagas destinadas ao sistema de reserva de vagas
das pessoas candidatas autodeclaradas negras

Nome da pessoa candidata CPF Avaliação da comissão do procedimento de heteroidentificação

ADEILTON BISPO DE SOUZA 946***845** Deferido
ADLER CARDOSO FERREIRA 035***587** Deferido

ADRIELE DE FREITAS SILVA 084***486**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

ALEXANDRA LUCIANA SILVA 073***107**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

ALEX RODRIGUES BATISTA 054***376**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

ALINE VIEIRA DO NASCIMENTO 737***213**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
ALISSON LIMA CUNHA 816***221** Deferido

ALLAN KARDEK BARBOSA FERREIRA 892***473**

Candidato ausente.
Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

AMIM MACEDO QUEIROZ 371***821**
Indeferido.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.17 do Edital nº 161/2025.
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ANA CAROLINA COUTO DE PAULA 094***957** Deferido
ANA PAULA MONTEIRO GOMES 659***231** Deferido
ANDRE DE SENNA GOMES DA SILVA 277***518** Deferido

ANTONIO LAZARO SOARES DO AMPARO 505***445**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
BARBHARA ELYZABETH SOUZA NASCIMENTO 059***684** Deferido
BRUNO FEITOSA HENRIQUE 054***397** Deferido
BRUNO HENRIQUE DA SILVA MIGUEL 108***437** Deferido
CAMILA FERREIRA DE SOUZA 216***458** Deferido
CARLOS ALBERTO MUNIZ 831***853** Deferido

CARLOS GEILSON SOUZA SANTOS 057***405**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
CARLOS ORLANDO ESTRELA RAMOS JUNIOR 026***623** Deferido
CAROLINA DOS SANTOS MALHEIROS 057***927** Deferido
CAROLINA FELIX DA SILVA 041***341** Deferido
CLARA DA ROCHA GALVAO OLIVEIRA 094***367** Deferido

DANIELA REIS DA SILVA DOMINGOS 347***268**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

DEBORA COUTINHO AZEVEDO ROCHA 068***166**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

DEBORA CRISTIANE TEIXEIRA ROCHA 676***525**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
DIELSON OLIVEIRA CRUZ 019***095** Deferido
DIOGO DA SILVA ROCHA 056***197** Deferido
DIOGO LIMA PRUDENTE 034***315** Deferido
EDMAR LOURENCO COELHO JUNIOR 118***887** Deferido
EDMILSON FARIAS SANTOS 104***728** Deferido
EDY ISAIAS JUNIOR 336***900** Deferido
ELAINE CRISTINA DA SILVA MARCELINO 274***518** Deferido
ELISVALDO MOREIRA ALVES 603***106** Deferido

EMANUELLE NOBERTO MORAES 062***644**
Indeferido.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.17 do Edital nº 161/2025.

EMERSON EUCLIDES DOS SANTOS 043***974**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
EMERSON JORGE DA CRUZ PIRES 100***367** Deferido
EVERTON SILVA 217***498** Deferido
FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS 000***223** Deferido

GABRIEL PEREIRA DOS SANTOS 943***625**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
GILVAN COELHO DE OLIVEIRA 022***614** Deferido
GLAUCIANE PIEDADE RODRIGUES DE SA 027***736** Deferido
HOSANA RODRIGUES DA SILVA 070***934** Deferido

JANAINA ANDIARA DOS SANTOS 315***658**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
JEANCARLOS DA SILVA SOARES 622***643** Deferido
JOAO CARLOS FREITAS BICA 738***120** Deferido
JOSELINO GOULART JUNIOR 079***317** Deferido
JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA 048***444** Deferido

JULIANA ARAUJO PEIXOTO 004***113** Deferido
LECIANA COSTA DA SILVA 037***019** Deferido
LUANA FAGUNDES RODRIGUES 812***610** Deferido
LUCIANA RANGEL DA SILVA 071***607** Deferido
LUCILENA RODRIGUES GIESTEIRA 012***627** Deferido
LUIS AUGUSTO BASTOS DOS SANTOS 003***553** Deferido
LUIZ ROBERTO DOS SANTOS CARNEIRO JUNIOR 056***557** Deferido
MALU RIBEIRO VALE 120***677** Deferido
MARCELO MARCOS SILVA 263***888** Deferido
MARCIA RESENDE DE PAULA 249***438** Deferido
MARCO TULIO DE OLIVEIRA SILVA 712***751** Deferido
MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA JUSTINO 584***617** Deferido

MARIA INES TEIXEIRA 996***576**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
MARIANA LOPES DE OLIVEIRA 036***531** Deferido
MATHEUS JULIO DE MELO 022***375** Deferido
MICHEL DE LEMOS AMORIM 006***865** Deferido
NELSON ALVES DE SENA 658***292** Deferido
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ODAIR BARROS DA SILVA 721***423** Deferido
OLIVIA LOPES DA COSTA ALBUQUERQUE 890***763** Deferido
PATRICIA DA SILVA FERNANDES 805***656** Deferido
PAULO HENRIQUE GOMES 843***891** Deferido

PAULO RICARDO MENDES VALENCA 033***104**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
PAULO SANCHES DOS REIS 951***895** Deferido
PERSIO SOARES PONTES 084***157** Deferido
PETERSON HENRIQUE RODRIGUES DE OLIVEIRA 332***878** Deferido

POLLIANE PINHEIRO VILAR OLIVEIRA 825***731**
Indeferido.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.17 do Edital nº 161/2025.
PRISCILA FERREIRA MEDEIRO DA SILVA RAMOS 097***297** Deferido

RAIMUNDA ISABEL DA COSTA LIMA NETA 014***893**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
REBECA TEIXEIRA DA SILVA BARBOSA 000***611** Deferido

REJANE MARIA DE OLIVEIRA CECHINEL DAROS 813***061**
Indeferido.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.17 do Edital nº 161/2025.

ROSEANE ELOIZA MAXIMO SILVA 053***156**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
SAMANTA DOS SANTOS CUNHA 126***097** Deferido
SANDRA CALDEIRA DA SILVA 623***102** Deferido

SANDRA REGINA OLIVEIRA DOS SANTOS 022***625**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.

SILMARA GRILO BRITO 140***008**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
TATIANE REGINA PEREIRA DA SILVA 082***606** Deferido
VAGNER DA SILVA PEREIRA 703***681** Deferido

VANDERLEI DE SOUZA SANTOS 096***876**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
VERA LUCIA RALDES DA SILVA 143***508** Deferido

VINICIUS BITTENCOURT RODRIGUES NICHELLI 056***487**
Candidato ausente.

Passará a concorrer pela ampla concorrência, conforme item 6.9 do Edital nº 161/2025.
VINICIUS DOUGLAS DA SILVA NASCIMENTO 072***127** Deferido

WILLI JHON SANTOS ALVES 031***825** Deferido
WILTON JOSE DA SILVA 103***167** Deferido

 

ANEXO III - GRUPO 1 GERAL - FEDERAL

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero A

Posição* Nome CPF

Nota Final 1ª
Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 DANIELLE MONTEIRO PREZIA ANICETO 183***488** 34 58 92 Aprovada(o)
2 ANTONELA DIANA LUZ TEIXEIRA MOTTA 692***671** 34 56 90 Aprovada(o)
3 DAIANA SOBROZA PEDROSO 000***090** 35 54,5 89,5 Aprovada(o)
4 LUCIANA LEAL BRAYNER 033***174** 35 54 89 Aprovada(o)
5 SILVANA LUCIA BRASELINA RODRIGUES 804***706** 35 52,5 87,5 Aprovada(o)
6 EMANUELLE NOBERTO MORAES 062***644** 29 58 87 Aprovada(o)
7 FERNANDA AMORIM ROCHA 351***768** 34 53 87 Aprovada(o)
8 CAROLINA DOS SANTOS MALHEIROS 057***927** 28 58,5 86,5 Aprovada(o)
9 REJANE MARIA DE OLIVEIRA CECHINEL DAROS 813***061** 29 57,5 86,5 Aprovada(o)

10 PATRICIA CRISTINA MAGDALENA 218***308** 35 51,5 86,5 Aprovada(o)
11 LIDIANE CASTRO PIRES 516***782** 35 49 84 Aprovada(o)
12 JANETE MARQUES ROLAND 050***186** 34 49,5 83,5 Aprovada(o)
13 CHRISTIANE CABRAL CASTRO 516***391** 34 48,5 82,5 Cadastro reserva
14 ANA NEUSA SOBREIRA MACHADO VIEIRA 477***701** 36 46 82 Cadastro reserva
15 ROSEANE ELOIZA MAXIMO SILVA 053***156** 26 55,5 81,5 Cadastro reserva
16 POLLIANE PINHEIRO VILAR OLIVEIRA 825***731** 29 51,5 80,5 Cadastro reserva
17 ADRIELE DE FREITAS SILVA 084***486** 28 51 79 Cadastro reserva
18 FERNANDA REGINA SANTOS MATEUS CAMPOS LEITE 894***791** 34 44,5 78,5 Cadastro reserva
19 NEILIANE CRISTINA DA SILVA SOUZA 890***186** 36 40 76 Cadastro reserva
20 RAIMUNDA ISABEL DA COSTA LIMA NETA 014***893** 34 41,5 75,5 Cadastro reserva
21 ELIANA OLIVEIRA MENDES 184***358** 34 41 75 Cadastro reserva
22 MARIANA LOPES DE OLIVEIRA 036***531** 26 48 74 Cadastro reserva
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23 JOSEFA HERCULANO ALVES 733***671** 34 39 73 Cadastro reserva
24 DANIELA REIS DA SILVA DOMINGOS 347***268** 25 47 72 Cadastro reserva
25 ANA ISABEL ROMANO GIBSON SILVA 489***762** 35 37 72 Cadastro reserva
26 DAYSE URZEDO VIMERCATTI MACCIOTTI 046***566** 36 34,5 70,5 Cadastro reserva
27 RENATA HERINGER 051***017** 34 31,5 65,5 Cadastro reserva
28 OLIVIA LOPES DA COSTA ALBUQUERQUE 890***763** 29 35 64 Cadastro reserva
29 NATALIE OLIVEIRA DA SILVA 323***468** 24 37,5 61,5 Cadastro reserva
30 MARIA DA CONCEICAO MORAES DE OLIVEIRA 689***162** 24 36 60 Cadastro reserva
31 MARIA DE NAZARE DA SILVA BARRETO 006***702** 24 34 58 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 LUIZ ROBERTO DOS SANTOS CARNEIRO JUNIOR 056***557** 37 58 95 Aprovada(o)
2 THIAGO SILVA E SOUZA 076***307** 38 56 94 Aprovada(o)
3 ROGER MAIQUES PUJOL 828***730** 40 54 94 Aprovada(o)
4 THIAGO BOENO PESSOA RAMOS 222***668** 38 55,5 93,5 Aprovada(o)
5 ADLER CARDOSO FERREIRA 035***587** 34 58,5 92,5 Aprovada(o)
6 THIAGO SILVA MELO 066***616** 38 54 92 Aprovada(o)
7 ANTONIO ELIEZIO AGUIAR 000***951** 40 52 92 Aprovada(o)
8 JEANCARLOS DA SILVA SOARES 622***643** 34 57,5 91,5 Aprovada(o)
9 ANTONIO LAZARO SOARES DO AMPARO 505***445** 34 57 91 Aprovada(o)

10 VINICIUS BITTENCOURT RODRIGUES NICHELLI 056***487** 34 57 91 Aprovada(o)
11 ELISVALDO MOREIRA ALVES 603***106** 37 53 90 Aprovada(o)
12 CLEISON FAE 088***287** 38 52 90 Cadastro reserva
13 MARCELO ANDRADE CRUZ 051***197** 38 52 90 Cadastro reserva
14 CARLOS ARMANDO DA SILVA 553***821** 38 51,5 89,5 Cadastro reserva
15 DANIEL FARAH DE SANTANA 254***558** 36 52 88 Cadastro reserva
16 GILBERTO RODRIGUES DOS SANTOS 215***278** 37 48,5 85,5 Cadastro reserva
17 PAULO HENRIQUE SOUZA BORGES 983***441** 32 52,5 84,5 Cadastro reserva
18 ELDER SILVA BATISTA 032***696** 40 44 84 Cadastro reserva
19 RODRIGO OLIVEIRA DOS REIS 965***501** 34 48 82 Cadastro reserva
20 ALEX RABELO 020***631** 28 53,5 81,5 Cadastro reserva
21 ALEX RODRIGUES BATISTA 054***376** 31 49,5 80,5 Cadastro reserva
22 LUIS ALBERTO VALOTTA 170***758** 26 53,5 79,5 Cadastro reserva
23 PERSIO SOARES PONTES 084***157** 34 43,5 77,5 Cadastro reserva
24 GENECI COUTO DA SILVA FILHO 004***267** 29 45 74 Cadastro reserva
25 HERIK ZORNECK 162***648** 28 43,5 71,5 Cadastro reserva
26 GILSON DOS SANTOS FRANCA IRMAO 023***551** 28 43,5 71,5 Cadastro reserva
27 FRANCISCO VANDERLEI ALMEIDA DE OLIVEIRA 608***512** 36 34 70 Cadastro reserva
28 MARCELO HAUDT DA SILVA 021***080** 26 43 69 Cadastro reserva
29 MARCELO SOARES 348***952** 26 43 69 Cadastro reserva
30 PATRICK ALENCASTRO PINHEIRO 889***151** 26 38,5 64,5 Cadastro reserva
31 PAULO RICARDO FIRMIANO DA CUNHA 972***643** 29 35,5 64,5 Cadastro reserva
32 MICHEL DE LEMOS AMORIM 006***865** 30 31 61 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 LUCILENA RODRIGUES GIESTEIRA 012***627** 28 55 83 Aprovada(o)
2 CAROLINA FELIX DA SILVA 041***341** 28 53 81 Aprovada(o)
3 BARBHARA ELYZABETH SOUZA NASCIMENTO 059***684** 29 51 80 Aprovada(o)
4 ANA PAULA MONTEIRO GOMES 659***231** 28 47 75 Aprovada(o)
5 REBECA TEIXEIRA DA SILVA BARBOSA 000***611** 25 48,5 73,5 Aprovada(o)

6 MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA JUSTINO 584***617** 28 45 73 Aprovada(o)
7 TATIANE REGINA PEREIRA DA SILVA 082***606** 28 45 73 Aprovada(o)
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8 PRISCILA FERREIRA MEDEIRO DA SILVA RAMOS 097***297** 31 42 73 Aprovada(o)
9 OLIVIA LOPES DA COSTA ALBUQUERQUE 890***763** 29 35 64 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero B

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de

Experiência Profissional
Nota Total Resultado Final

1 PAULO SANCHES DOS REIS 951***895** 32 57 89 Aprovada(o)
2 BRUNO HENRIQUE DA SILVA MIGUEL 108***437** 32 55,5 87,5 Aprovada(o)
3 BRUNO FEITOSA HENRIQUE 054***397** 32 53 85 Aprovada(o)
4 EDY ISAIAS JUNIOR 336***900** 31 53,5 84,5 Aprovada(o)
5 EDMILSON FARIAS SANTOS 104***728** 34 50 84 Aprovada(o)
6 ODAIR BARROS DA SILVA 721***423** 34 47,5 81,5 Aprovada(o)
7 GILVAN COELHO DE OLIVEIRA 022***614** 36 45,5 81,5 Aprovada(o)
8 VINICIUS DOUGLAS DA SILVA NASCIMENTO 072***127** 32 48,5 80,5 Aprovada(o)
9 PERSIO SOARES PONTES 084***157** 34 43,5 77,5 Cadastro reserva

10 MICHEL DE LEMOS AMORIM 006***865** 30 31 61 Cadastro reserva
*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero A

 Sem pessoas candidatas classificadas

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero B

 Sem pessoas candidatas classificadas

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero A

 Sem pessoas candidatas classificadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 MARCONI DOS SANTOS MACIEL 001***632** 16 47,5 63,5 Aprovada(o)
2 ELIZANDRO WALTER RAGSA SALLES RIBEIRO 084***889** 14 46 60 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota Total Resultado Final

1 SARA MIKAELLE SILVA BEZERRA ANTUNES 071***974** 28 50 78 Aprovada(o)
2 JESSICA VIEIRA DA SILVA 014***725** 27 43,5 70,5 Aprovada(o)
3 NATALIE OLIVEIRA DA SILVA 323***468** 24 37,5 61,5 Cadastro reserva
4 MARIA DA CONCEICAO MORAES DE OLIVEIRA 689***162** 24 36 60 Cadastro reserva
5 MARIA DE NAZARE DA SILVA BARRETO 006***702** 24 34 58 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero B
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Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 DANIEL SPINDOLA CUTRIM 001***941** 33 55 88 Aprovada(o)
2 VALDEMIR FERREIRA SILVA 031***374** 31 54 85 Aprovada(o)
3 LUIS ALBERTO VALOTTA 170***758** 26 53,5 79,5 Cadastro reserva
4 GENECI COUTO DA SILVA FILHO 004***267** 29 45 74 Cadastro reserva
5 FRANCISCO VANDERLEI ALMEIDA DE OLIVEIRA 608***512** 36 34 70 Cadastro reserva
6 MARCELO SOARES 348***952** 26 43 69 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

ANEXO IV - GRUPO 2 GERAL - ESTADUAL/MUNICIPAL

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

Pessoas candidatas da ampla concorrência
Gênero A

Posição* Nome CPF

Nota Final 1ª
Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 MARIANA MOREIRA PEREIRA DIAS 951***625** 37 59 96 Aprovada(o)
2 ANDREA FERNANDA CRUDO 140***138** 37 59 96 Aprovada(o)
3 ADRIANA PAULA MARTINS BARBOSA 480***901** 37 56 93 Aprovada(o)
4 MARISOL NUNES CANELLAS 073***007** 38 55 93 Aprovada(o)
5 SILVIA MEIRA DOS SANTOS 293***798** 40 53 93 Aprovada(o)
6 JANAINA ANDIARA DOS SANTOS 315***658** 34 58 92 Aprovada(o)
7 ANA CAROLINA COUTO DE PAULA 094***957** 34 57,5 91,5 Aprovada(o)
8 AMANDA MAIA MEDEIROS 080***757** 37 54 91 Aprovada(o)
9 JUCILENE VIEIRA SENA 953***595** 36 54,5 90,5 Aprovada(o)

10 POLLY HELLEN CAVALCANTE SARMENTO DE OLIVEIRA 916***803** 37 53,5 90,5 Aprovada(o)
11 ELISPAULA VENTURA DA SILVA 029***264** 37 53,5 90,5 Aprovada(o)
12 GLAUCIANE PIEDADE RODRIGUES DE SA 027***736** 34 55,5 89,5 Aprovada(o)
13 ADRIANA CIQUEIRA RODRIGUES 284***188** 36 53 89 Aprovada(o)
14 TELMA LUCIA DE SOUZA 262***138** 40 49 89 Cadastro reserva
15 CARLA FERNANDA DE ARAUJO 027***626** 38 49,5 87,5 Cadastro reserva
16 HELEN PAMELA DE LIMA ALVIM 342***068** 37 50 87 Cadastro reserva
17 ALEXANDRA LUCIANA SILVA 073***107** 36 50,5 86,5 Cadastro reserva
18 DEBORA CRISTIANE TEIXEIRA ROCHA 676***525** 30 54 84 Cadastro reserva
19 LUZIMARA SANTOS DA SILVA 019***635** 37 47 84 Cadastro reserva
20 NAYANA DIAS PAJEU 527***532** 24 59,5 83,5 Cadastro reserva
21 CAMILLA DE OLIVEIRA PLINIO 025***105** 26 55,5 81,5 Cadastro reserva
22 SANDRA REGINA OLIVEIRA DOS SANTOS 022***625** 30 51,5 81,5 Cadastro reserva
23 DEBORA COUTINHO AZEVEDO ROCHA 068***166** 31 50 81 Cadastro reserva
24 SOELI RODRIGUES DA SILVA 087***268** 36 44,5 80,5 Cadastro reserva
25 MARIA INES TEIXEIRA 996***576** 33 46 79 Cadastro reserva
26 DEBORA VIEIRA GOMES 081***357** 36 42 78 Cadastro reserva
27 ANDREIA RIBEIRO DE SIQUEIRA 872***611** 20 55,5 75,5 Cadastro reserva
28 SILMARA GRILO BRITO 140***008** 32 40 72 Cadastro reserva
29 LETICIA BARRETO CAMPOS 006***022** 16 55,5 71,5 Cadastro reserva
30 CAMILA FERREIRA DE SOUZA 216***458** 34 37 71 Cadastro reserva
31 TENILLE DIAS NOZARI 019***830** 22 48 70 Cadastro reserva
32 CAMILA SALES CORASSINI 384***658** 22 48 70 Cadastro reserva
33 DANIELE MARIA BOMFIM CASTRO 801***905** 38 32 70 Cadastro reserva
34 SANDRA CALDEIRA DA SILVA 623***102** 35 34,5 69,5 Cadastro reserva
35 SUELLEN MARIANA MELO DO NASCIMENTO 872***292** 25 44 69 Cadastro reserva
36 BARBARA FERNANDES DE SOUZA 056***687** 30 38,5 68,5 Cadastro reserva
37 MARIELLE PRATES GOMES 043***215** 22 42,5 64,5 Cadastro reserva
38 PATRICIA APARECIDA SANTOS SOUSA 072***786** 24 40 64 Cadastro reserva
39 PATRICIA DA SILVA RODRIGUES GODOI 000***491** 22 40 62 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência
Gênero B
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Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 ENOS LUIZ DA SILVA CORREA 291***488** 38 59 97 Aprovada(o)
2 HELTON PIMENTEL DA SILVA 300***192** 38 58,5 96,5 Aprovada(o)
3 MARCELO HENRIQUE FERNANDES 330***278** 37 57,5 94,5 Aprovada(o)
4 MARCELO CAMERON 265***868** 38 56,5 94,5 Aprovada(o)
5 LUIS AUGUSTO BASTOS DOS SANTOS 003***553** 38 56 94 Aprovada(o)
6 ALISSON LIMA CUNHA 816***221** 35 58,5 93,5 Aprovada(o)
7 GABRIEL PEREIRA DOS SANTOS 943***625** 37 56,5 93,5 Aprovada(o)
8 LUIZ RICARDO DE PAULA 178***668** 40 53,5 93,5 Aprovada(o)
9 NELSON ALVES DE SENA 658***292** 35 58 93 Aprovada(o)

10 LEANDRO SOUZA DE JESUS 956***005** 38 54 92 Aprovada(o)
11 ADRIANO MOSNA 119***058** 40 52 92 Aprovada(o)
12 ALLAN KARDEK BARBOSA FERREIRA 892***473** 40 51,5 91,5 Aprovada(o)
13 IGOR CARVALHO ROCHA 008***515** 38 53 91 Cadastro reserva
14 RAIMUNDO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR 429***343** 33 57 90 Cadastro reserva
15 VANDERLEI DE SOUZA SANTOS 096***876** 32 57 89 Cadastro reserva
16 DAVI NASCIMENTO BRANDAO 715***945** 40 44 84 Cadastro reserva
17 WALISON XAVIER DUARTE 812***801** 25 58 83 Cadastro reserva
18 FERNANDA CRISTINA ROLAND CLIMACO MENDES 027***276** 38 45 83 Cadastro reserva
19 ALEXANDRE DE ARAUJO PEREIRA 789***685** 40 42 82 Cadastro reserva
20 JANDERSON COSTA DA SILVA 073***834** 20 60 80 Cadastro reserva
21 EDUARDO ALBERTO DA SILVA 024***274** 37 43 80 Cadastro reserva
22 LAERCIO BEZERRA DIAS 292***498** 38 37 75 Cadastro reserva
23 MARCELO MARCOS SILVA 263***888** 34 40,5 74,5 Cadastro reserva
24 FRANCINALDO SABINO ROSA NERES 000***914** 38 35,5 73,5 Cadastro reserva
25 WANDER IRWING DA SILVA TEIXEIRA 084***784** 14 58 72 Cadastro reserva
26 DIELSON OLIVEIRA CRUZ 019***095** 31 40,5 71,5 Cadastro reserva
27 ROBERTO REGO MENDES 004***081** 22 48 70 Cadastro reserva
28 AMIM MACEDO QUEIROZ 371***821** 31 32,5 63,5 Cadastro reserva
29 JAIME ASTOR DA SILVEIRA 561***580** 20 31,5 51,5 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero A

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 PATRICIA DA SILVA FERNANDES 805***656** 29 59 88 Aprovada(o)
2 LUANA FAGUNDES RODRIGUES 812***610** 37 48 85 Aprovada(o)
3 VERA LUCIA RALDES DA SILVA 143***508** 36 46,5 82,5 Aprovada(o)
4 JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA 048***444** 30 48,5 78,5 Aprovada(o)
5 SAMANTA DOS SANTOS CUNHA 126***097** 32 46,5 78,5 Aprovada(o)
6 ELAINE CRISTINA DA SILVA MARCELINO 274***518** 30 47 77 Aprovada(o)
7 CLARA DA ROCHA GALVAO OLIVEIRA 094***367** 30 43 73 Aprovada(o)
8 CAMILA FERREIRA DE SOUZA 216***458** 34 37 71 Aprovada(o)
9 SANDRA CALDEIRA DA SILVA 623***102** 35 34,5 69,5 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 EVERTON SILVA 217***498** 32 57,5 89,5 Aprovada(o)
2 DIOGO DA SILVA ROCHA 056***197** 34 55,5 89,5 Aprovada(o)
3 FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS 000***223** 35 54,5 89,5 Aprovada(o)
4 ADEILTON BISPO DE SOUZA 946***845** 32 57 89 Aprovada(o)
5 PETERSON HENRIQUE RODRIGUES DE OLIVEIRA 332***878** 34 54 88 Aprovada(o)
6 ANDRE DE SENNA GOMES DA SILVA 277***518** 37 51 88 Aprovada(o)
7 CARLOS ORLANDO ESTRELA RAMOS JUNIOR 026***623** 32 49 81 Aprovada(o)
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8 DIELSON OLIVEIRA CRUZ 019***095** 31 40,5 71,5 Aprovada(o)
*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero A

 Sem pessoas candidatas classificadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero B

 Sem pessoas candidatas classificadas

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero A

 Sem pessoas candidatas classificadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero B

 

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 ELTON SILVA LIMA 088***374** 18 56 74 Aprovada(o)
*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1ª Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 ANA CLAUDIA PONCIANO DOS SANTOS SILVESTRE 124***707** 26 59 85 Aprovada(o)
2 FERNANDA VILAS NOVAS FERNANDES GOULART 037***466** 28 56 84 Aprovada(o)
3 ANA CLAUDIA ASSIS DE SENA CARVALHO 008***724** 25 58,5 83,5 Aprovada(o)
4 DAYENI PEDROSO DE SOUZA 386***688** 20 56 76 Aprovada(o)
5 LETICIA BARRETO CAMPOS 006***022** 16 55,5 71,5 Aprovada(o)
6 TENILLE DIAS NOZARI 019***830** 22 48 70 Aprovada(o)
7 BARBARA FERNANDES DE SOUZA 056***687** 30 38,5 68,5 Aprovada(o)
8 MARIELLE PRATES GOMES 043***215** 22 42,5 64,5 Aprovada(o)
9 PATRICIA APARECIDA SANTOS SOUSA 072***786** 24 40 64 Aprovada(o)

10 PATRICIA DA SILVA RODRIGUES GODOI 000***491** 22 40 62 Cadastro reserva
*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero B

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 ALEXANDRE BOTELHO JOSE 012***537** 26 60 86 Aprovada(o)
2 GONCALO FAICAL VALIM 056***219** 28 53,5 81,5 Aprovada(o)
3 YCARO RAFAEL MACHADO ARAUJO 015***021** 24 56,5 80,5 Aprovada(o)
4 JANDERSON COSTA DA SILVA 073***834** 20 60 80 Aprovada(o)
5 WANDER IRWING DA SILVA TEIXEIRA 084***784** 14 58 72 Aprovada(o)
6 ROBERTO REGO MENDES 004***081** 22 48 70 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

ANEXO V - GRUPO 3 - COLABORAGOV

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO
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Pessoas candidatas da ampla concorrência

Gênero A

Posição* Nome CPF

Nota Final 1ª
Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 ALINE VIEIRA DO NASCIMENTO 737***213** 38 60 98 Aprovada(o)
2 LUCIANA SOARES BARBOSA NETO 626***993** 32 59,5 91,5 Aprovada(o)
3 SANDRA CRISTINA CARDOSO DE SOUZA LUNA 796***104** 31 59,5 90,5 Aprovada(o)
4 LUISA CESAR DRUMOND 001***591** 31 59 90 Aprovada(o)
5 LIVIAN LIMA DO CARMO SOUZA 024***031** 31 59 90 Aprovada(o)
6 ISABELLA CHRISTINA ALBUQUERQUE PINTO DA COSTA 858***244** 31 58 89 Aprovada(o)
7 LUCIENE SICUTI DAMAZO 301***268** 30 58 88 Aprovada(o)
8 RENATA GERALDA PAIXAO GRACINDO 885***051** 31 57 88 Aprovada(o)
9 KARINA VIANA DE FREITAS 118***107** 33 55 88 Aprovada(o)

10 ISAURA GOMES FAIAD 003***661** 31 56,5 87,5 Aprovada(o)
11 SANDRA CRISTINA PECANHA DE LIMA 260***258** 30 57 87 Aprovada(o)
12 DANIELA NOGUEIRA COURY 855***441** 31 55 86 Aprovada(o)
13 MARLENE RODRIGUES MORAES 619***001** 31 54,5 85,5 Aprovada(o)
14 HERICA MOREIRA SOARES DOS SANTOS 921***961** 29 54 83 Aprovada(o)
15 TATIANA FERNANDES DA SILVA 926***091** 35 48 83 Aprovada(o)
16 SONIA APARECIDA BIAZOTTO 125***808** 30 35,5 65,5 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1ª
Fase

Avaliação
Curricular

Nota Final 2ª
Fase

Avaliação de
Experiência
Profissional

Nota
Total Resultado Final

1 DJACI VIEIRA DE SOUSA 635***001** 34 60 94 Aprovada(o)
2 JOSELINO GOULART JUNIOR 079***317** 35 58,5 93,5 Aprovada(o)
3 EMERSON JORGE DA CRUZ PIRES 100***367** 32 60 92 Aprovada(o)
4 DANIEL AKIRA TASHIRO DE LIMA 364***918** 32 58,5 90,5 Aprovada(o)
5 PAULO HENRIQUE MONTEIRO HOLANDA GARCIA DE MATOS 744***403** 31 59 90 Aprovada(o)
6 ANDRE WILLIAN DE OLIVEIRA SANTOS 329***788** 31 56,5 87,5 Aprovada(o)
7 MARCIO LUIS DUTRA DE SOUZA 659***359** 35 52,5 87,5 Aprovada(o)
8 VINICIUS VERONEZE DOS REIS COSTA 696***451** 27 60 87 Aprovada(o)
9 PATRICK BARCELLOS PEIXE 259***685** 29 57 86 Aprovada(o)

10 GUSTAVO DUARTE VICTER 122***097** 30 56 86 Aprovada(o)
11 GILMAR DE CARVALHO SILVA 782***683** 31 54 85 Aprovada(o)
12 REUBER ASSUNCAO LIMA 424***473** 33 51 84 Aprovada(o)
13 MAGNUS MARTINS CALDEIRA 034***766** 29 54,5 83,5 Aprovada(o)
14 PAULO RICARDO MENDES VALENCA 033***104** 26 57 83 Aprovada(o)
15 CARLOS GEILSON SOUZA SANTOS 057***405** 22 50 72 Cadastro reserva
16 RODOLFO JOSE ARAUJO COSTA 725***011** 29 36,5 65,5 Cadastro reserva
17 JOAO GURSKI RODRIGUES 436***700** 30 35 65 Cadastro reserva
18 ROGERIO BARBOSA DA SILVA 876***521** 31 30 61 Cadastro reserva
19 CESAR STORCH RODRIGUES 101***077** 29 30 59 Cadastro reserva

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero A

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 LUCIANA RANGEL DA SILVA 071***607** 27 47 74 Aprovada(o)
2 HOSANA RODRIGUES DA SILVA 070***934** 26 47,5 73,5 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Gênero B
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Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 PAULO HENRIQUE GOMES 843***891** 24 59,5 83,5 Aprovada(o)
2 EDMAR LOURENCO COELHO JUNIOR 118***887** 28 54 82 Aprovada(o)
3 WILLI JHON SANTOS ALVES 031***825** 20 59 79 Aprovada(o)
4 MARCO TULIO DE OLIVEIRA SILVA 712***751** 29 50 79 Aprovada(o)
5 DIOGO LIMA PRUDENTE 034***315** 14 58,5 72,5 Aprovada(o)
6 MATHEUS JULIO DE MELO 022***375** 22 41,5 63,5 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero A

 Sem pessoas candidatas classificadas

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Gênero B

 Sem pessoas candidatas classificadas

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero A

 Sem pessoas candidatas classificadas

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
Gênero B

 Sem pessoas candidatas classificadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero A

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 NATHALIE BULCAO GONZALEZ 366***955** 24 53 77 Aprovada(o)
2 MAURICIA CLEA SANTOS DE MELO 646***281** 30 42 72 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência
Gênero B

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 VAGNER DA SILVA PEREIRA 703***681** 26 54 80 Aprovada(o)
*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
 

ANEXO VI - GRUPO 4 - SINAPIR

RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Gênero A

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 MARCIA RESENDE DE PAULA 249***438** 36 60 96 Aprovada(o)
2 LECIANA COSTA DA SILVA 037***019** 30 57,5 87,5 Aprovada(o)
3 JULIANA ARAUJO PEIXOTO 004***113** 18 57,5 75,5 Aprovada(o)
4 MALU RIBEIRO VALE 120***677** 24 48,5 72,5 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.
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Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Gênero B

 

Posição* Nome CPF Nota Final 1ª Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2ª Fase
Avaliação de Experiência

Profissional
Nota Total Resultado Final

1 CARLOS ALBERTO MUNIZ 831***853** 32 55,5 87,5 Aprovada(o)
2 WILTON JOSE DA SILVA 103***167** 28 57 85 Aprovada(o)
3 JOAO CARLOS FREITAS BICA 738***120** 28 46,5 74,5 Aprovada(o)

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8, 16.9, 16.14.1, 16.14.2 e 16.14.3 do Edital nº
161/2025.

 

 

ANEXO VII

TERMO DE AUTORIZAÇÃO DA CHEFIA PARA PARTICIPAÇÃO EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Eu,___________________________________________________________ (NOME DA CHEFIA), matrícula ou nº SIAPE __________________, 
ocupante do cargo ______________________________ no órgão _____________________________________ (informar o órgão e respectiva 
Secretaria/Diretoria/Coordenação), na qualidade de chefe imediato do(a) 
servidor(a)______________________________________________________________ (NOME DO ESTUDANTE), matrícula ou nº SIAPE 
________________, atualmente em exercício nesta Coordenação/Diretoria, AUTORIZO a(o) referida(o) servidor(a) a participar do curso de MBA 
em Gestão Pública - 5ª edição, realizado pela Fundação Escola Nacional de Administração Pública, no período estimado de março de 2026 a 
janeiro de 2027, na modalidade a distância, com aulas remotas e algumas atividades presenciais de acordo com o calendário estabelecido para o 
curso.
Afirmo que os conteúdos do curso encontram-se relacionados às atividades profissionais da(o) servidor(a), e considero que sua participação na 
Especialização permitirá o aprimoramento das competências e habilidades necessárias para o desempenho de suas atribuições. 

[LOCAL], ___ de ____________________ de _______
________________________________________

Assinatura da Chefia

 

 

ANEXO VIII

TERMO DE COMPROMISSO PARA PARTICIPAÇÃO EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Eu,__________________________________________________________________, Matrícula ou nº 
SIAPE_________________________________, servidor(a) do(a) (nome do órgão de exercício)____________________________na 
____________________________ (nome da Coordenação ou Coordenação-Geral ou equivalente), ocupante do 
cargo_____________________________________ (se aplicável), declaro que fui autorizado(a) por minha chefia imediata a participar do curso 
MBA em Gestão Pública - 5ª edição, realizado pela Fundação Escola Nacional de Administração Pública, no período estimado de março de 2026 
a janeiro de 2027, na modalidade a distância, com aulas remotas e algumas atividades presenciais, e que os custos de minha participação, no 
valor de R$ 3.742,83 (três mil setecentos e quarenta e dois reais oitenta e três centavos), serão integralmente financiados pela Enap. Por esse 
motivo, comprometo-me a cumprir fielmente com as seguintes obrigações:
1. Aplicar as competências e conhecimentos adquiridos em minhas atividades profissionais;
2. Permanecer como servidor(a) público(a) federal, estadual ou municipal ocupante de cargo efetivo, militar de carreira das Forças Armadas, 
empregadas(os) públicas(os) de entidade federal que receba recursos da União para pagamento de despesa de pessoal, empregadas(os) 
públicas(os) estaduais e municipais concursadas(os) desde que tenha previsão desse vínculo em lei estadual ou municipal de criação da carreira, 
em exercício, pelo mesmo período de duração do curso após a sua conclusão;
3. Dar ciência por escrito à Secretaria Escolar da Enap de toda e qualquer alteração de órgão de exercício durante o período previsto no item 2 
acima, permitindo o acompanhamento de minhas atividades;
4. Ressarcir à Enap os valores equivalentes à carga horária cursada até a data do desligamento (valor total do curso/carga horária total do curso 
MBA em Gestão Pública - 5ª edição X carga horária total das disciplinas finalizadas), corrigido monetariamente, conforme cronograma de 
pagamento a ser determinado pela Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças, nos casos de cancelamento de matrícula por minha iniciativa, 
de descumprimento do item 2 acima, ou nas demais hipóteses de desligamento estabelecidas no Regulamento dos Cursos.

[LOCAL], __ de ____________________ de _______
________________________________________

Assinatura do declarante
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Miranda Leda, Presidente da Comissão de Seleção , em 22/01/2026, às 15:30, conforme
horário oficial de Brasília e Resolução nº 9, de 04 de agosto de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o código verificador 0954820 e o código
CRC 9104F137.

Referência: Processo nº 04600.004209/2025-09 SEI nº 0954820
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