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Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N° 45/2026

PROCESSO SELETIVO DO MBA EM GESTAO PUBLICA 5* EDICAO
CONVOCACAO PARA MATRICULA EM SEGUNDA CHAMADA
EDITAL N° 161/2025

PROCESSO N° 04600.004209/2025-09

A Presidente da Comissdo de Selecdo do MBA em Gestdo Publica EaD 5 edi¢do, da
Fundagao Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap, no uso das atribui¢cdes conferidas pela
Portaria n° 67, de 17 de outubro de 2025, e pela Portaria n° 68, de 17 de outubro de 2025, torna publica a
convocacao para matricula em segunda chamada.

1. O prazo para realizagdo da matricula em segunda chamada ¢ até dia 1° de marco de 2026,
as 18 horas.

2. As listas com as(os) candidatas(os) convocadas(os) para realizar a matricula no periodo de
20/02 a 01/03/2026, constam nos Anexos I a III deste Edital.

3. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas receberdo por e-mail as orientagdes
para a matricula a partir do dia 20/02/2026 ¢ deverao preencher o formulario de solicitagdo de matricula
disponivel no link https:/suap.enap.gov.br/edu/selecao/, utlizando os dados da conta GovBR. E de inteira
responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar o envio de comunicados pela comissdao de selegdao e
informar, em tempo habil, o ndo recebimento do formulario de matricula.

4. Sao documentos necessarios para a efetivacdo da matricula:
I- Documento de identificagdo oficial com foto (frente e verso);
IT - Diploma de curso de graduagao reconhecido pelo MEC (frente e verso);
11T - Comprovante de residéncia atualizado;
1V - Foto recente;
V - Termo de autorizagdo da chefia conforme modelo disponibilizado no Anexo
IV deste edital;
VI-  Termo de compromisso conforme modelo disponibilizado no Anexo V
deste edital;
VII -  Copia simples (frente e verso) do certificado ou diploma de P6s-Graduagdo Lato

Sensu ou Stricto Sensu reconhecido pelo MEC, apenas para candidatas(os) que
informaram possuir titulos académicos no ato da inscrigao;

VIII- Documento que comprove o tempo de experiéncia profissional na
Administragdo Publica federal, estadual e/ou municipal, em cargo efetivo (em anos
completos), conforme informado no ato da inscri¢do: (i) Certificado de Tempo de
Servico emitido por 6rgdo ou entidade publica, detalhando o periodo de atuagao em anos
completos; (ii) Contrato de Trabalho; ou (iii) Declaracdo de 6rgao ou entidade publica
atestando a atuagao em cargo publico efetivo, incluindo informagdes sobre a funcao e o
tempo de servigo em anos completos;

IX - Documento que comprove ocupagdo em posicoes de lideranga e/ou lideranca de
equipes na area publica: (i) Termo de posse ou documento equivalente; (ii) Publicacao
em Diario Oficial, ou; (iii) Declaracao do setor de pessoal do 6rgado ou entidade;

5. A autorizagdo da chefia, citada no item V acima, podera ser assinada


https://suap.enap.gov.br/edu/selecao/

eletronicamente pela chefia imediata por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (Sei) ou
por meio da assinatura eletrénica realizada no Gov.br. Nos dois casos, a autorizagao da chefia
devera ser enviada no formato pdf no ato da matricula.

6. Documentos enviados fora do formulario de matricula ndo serdo aceitos.

7. Documentos que possuem frente e verso devem ser enviados com a frente e o
verso em arquivo unico.

8. Apos o periodo de matricula, durante a etapa de analise da documentagao pela
Enap, o estudante podera ser notificado pela Secretaria Escolar da necessidade de retificagao
da documentacao e, para tanto, tera o prazo de 48 horas apds o recebimento da notificagao
para realizar o ajuste necessario, sob pena de desclassificagéo.

9. Sera eliminado do processo seletivo a pessoa candidata que, apos terminado o
prazo de entrega da documentagao, deixar de apresentar qualquer dos documentos elencados
no item 4 deste edital.

10. A secretaria escolar e a comissao de selegcao podem, a qualquer tempo durante a
matricula, solicitar outros documentos comprobatérios das informagdes prestadas no ato da
inscricdo e que foram objeto de pontuagao, sob pena de desclassificagdo da pessoa candidata
que nao apresentar tal documento no prazo estipulado pela comissao.

Brasilia, 20 de fevereiro de 2026.

(assinado eletronicamente)
JULIANA MIRANDA LEDA

Presidente da Comissao de Sele¢ao

ANEXO I - GRUPO 1 (FEDERAL)

RELACAO DE CANDIDATAS(OS) CONVOCADAS(OS) PARA MATRICULA EM SEGUNDA
CHAMADA

Pessoas candidatas da ampla concorréncia

Género A

Posicao* Nome CPF

13 CHRISTIANE CABRAL CASTRO 516***39]**
14 ANA NEUSA SOBREIRA MACHADO VIEIRA 4TTHF*FTOL**
15 ROSEANE ELOIZA MAXIMO SILVA 053*#*]56%*
16 POLLIANE PINHEIRO VILAR OLIVEIRA B2 5HHHT ok
17 ADRIELE DE FREITAS SILVA 084*#+*486**
18 FERNANDA REGINA SANTOS MATEUS CAMPOS LEITE 84 F*TQ ] **

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.

Pessoas candidatas da ampla concorréncia


https://assinador.iti.br/assinatura/index.xhtml

Género B

Posicao* Nome CPF

12 CLEISON FAE 08***R7**
13 MARCELO ANDRADE CRUZ 051 ***]197**
14 CARLOS ARMANDO DA SILVA 553*#*g **
15 DANIEL FARAH DE SANTANA 254#**558%*
16 GILBERTO RODRIGUES DOS SANTOS 2] 5HF*QTEH*
17 PAULO HENRIQUE SOUZA BORGES 083 ***44] **
18 ELDER SILVA BATISTA 032*#*696**

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n® 161/2025.

Pessoas candidatas autodeclaradas negras

Género B
Posicao* Nome CPF
9 PERSIO SOARES PONTES 084 *** ] 57%*
10 MICHEL DE LEMOS AMORIM 006***865**

*Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.

ANEXO IT - GRUPO 2 GERAL - ESTADUAL/MUNICIPAL

RELACAO DE CANDIDATAS(0OS) CONVOCADAS(0S) PARA MATRICULA EM SEGUNDA
CHAMADA

Pessoas candidatas da ampla concorréncia

Género A

Posigao* Nome CPF

14 TELMA LUCIA DE SOUZA 262%**]38%*
15 CARLA FERNANDA DE ARAUJO 027***626**
16 HELEN PAMELA DE LIMA ALVIM 342**F*()68**
17 ALEXANDRA LUCIANA SILVA 073***107**
18 DEBORA CRISTIANE TEIXEIRA ROCHA 676%%%5D 5%
19 LUZIMARA SANTOS DA SILVA 019***635%*

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.

Pessoas candidatas da ampla concorréncia



Género B

Posicao* Nome CPF

13 IGOR CARVALHO ROCHA 008***5] 5%*
14 RAIMUNDO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR 429%H*343%*
15 VANDERLEI DE SOUZA SANTOS 096***876%*
16 DAVI NASCIMENTO BRANDAO T15***945%*
17 WALISON XAVIER DUARTE 812**F*B( **

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia

Género A
Posicao* Nome CPF
10 PATRICIA DA SILVA RODRIGUES GODOI 000***491 **

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.

ANEXO III - GRUPO 3 - COLABORAGOV

RELACAO DE CANDIDATAS(OS) CONVOCADAS(OS) PARA MATRICULA EM SEGUNDA
CHAMADA

Pessoas candidatas da ampla concorréncia

Género A
Posigao* Nome CPF
16 SONIA APARECIDA BIAZOTTO 125%**808**

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9, 16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.

Pessoas candidatas da ampla concorréncia

Género B
Posicao* Nome CPF
15 CARLOS GEILSON SOUZA SANTOS 057%%%405%*
16 RODOLFO JOSE ARAUJO COSTA T25HEHQ] %
17 JOAO GURSKI RODRIGUES 436**700**
18 ROGERIO BARBOSA DA SILVA R7GHH%5)] %
19 CESAR STORCH RODRIGUES 101077+

* Aplicado regras de remanejamento e critérios de desempate conforme itens 16.4, 16.5, 16.6, 16.8,
16.9,16.14.1, 16.14.2 ¢ 16.14.3 do Edital n° 161/2025.



ANEXO IV

TERMO DE AUTORIZA(L;O DA CHEFIA PARA PARTICIPACAO EM CURSO DE
POS-GRADUACAQO LATO SENSU

Eu, (NOME DA CHEFIA),
matricula ou n° SIAPE , ocupante do cargo no
6rgao (informar o 6rgao e respectiva
Secretaria/Diretoria/Coordenagao), na qualidade de chefe imediato do(a)

servidor(a) (NOME DO
ESTUDANTE), matricula ou n° SIAPE , atualmente em exercicio nesta

Coordenacao/Diretoria, AUTORIZO a(o) referida(o) servidor(a) a participar do curso de MBA em Gestao
Publica - 52 edigao, realizado pela Fundagao Escola Nacional de Administragdo Publica, no periodo
estimado de margo de 2026 a janeiro de 2027, na modalidade a distancia, com aulas remotas e algumas
atividades presenciais de acordo com o calendario estabelecido para o curso.

Afirmo que os conteudos do curso encontram-se relacionados as atividades profissionais da(o) servidor(a),
e considero que sua participagdo na Especializagdo permitira o aprimoramento das competéncias e
habilidades necessarias para o desempenho de suas atribuigdes.

[LOCAL], __ de de

Assinatura da Chefia

ANEXO V
TERMO DE COMPROMISSO PARé PARTICIPACAO EM CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU
Eu, , Matricula ou n°
SIAPE , servidor(a) do(a) (nome do 6rgao de
exercicio) na (nome da

Coordenacgao ou Coordenagao-Geral ou equivalente), ocupante do

cargo (se aplicavel), declaro que fui autorizado(a) por minha
chefia imediata a participar do curso MBA em Gestao Publica - 52 edicéo, realizado pela Fundagao Escola
Nacional de Administracdo Publica, no periodo estimado de mar¢o de 2026 a janeiro de 2027, na
modalidade a distancia, com aulas remotas e algumas atividades presenciais, e que os custos de minha
participagdo, no valor de R$ 3.742,83 (trés mil setecentos e quarenta e dois reais oitenta e trés centavos),
serao integralmente financiados pela Enap. Por esse motivo, comprometo-me a cumprir fielmente com as
seguintes obrigacdes:

1. Aplicar as competéncias e conhecimentos adquiridos em minhas atividades profissionais;

2. Permanecer como servidor(a) publico(a) federal, estadual ou municipal ocupante de cargo efetivo, militar
de carreira das Forgas Armadas, empregadas(os) publicas(os) de entidade federal que receba recursos da
Unido para pagamento de despesa de pessoal, empregadas(os) publicas(os) estaduais e municipais




concursadas(os) desde que tenha previsao desse vinculo em lei estadual ou municipal de criagdo da
carreira, em exercicio, pelo mesmo periodo de duracido do curso apds a sua concluséo;

3. Dar ciéncia por escrito a Secretaria Escolar da Enap de toda e qualquer alteracédo de 6rgao de exercicio
durante o periodo previsto no item 2 acima, permitindo o acompanhamento de minhas atividades;

4. Ressarcir a Enap os valores equivalentes a carga horaria cursada até a data do desligamento (valor
total do curso/carga horaria total do curso MBA em Gestéo Publica - 52 edigdo X carga horaria total das
disciplinas finalizadas), corrigido monetariamente, conforme cronograma de pagamento a ser determinado
pela Coordenacao-Geral de Orcamento e Financas, nos casos de cancelamento de matricula por minha
iniciativa, de descumprimento do item 2 acima, ou nas demais hipoteses de desligamento estabelecidas no
Regulamento dos Cursos.

[LOCAL], _ de de

Assinatura do declarante

Documento assinado eletronicamente por Juliana Miranda Leda, Presidente da Comissiao de Selecao,
em 20/02/2026, as 09:30, conforme horério oficial de Brasilia e Resolugdo n° 9, de 04 de agosto de 2015.
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